




Краткая аннотация рабочей программы воспитания по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

Рабочая программа воспитания по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование (далее Программа), разработана в IШОУ «ЯКИТ» на 

основе: 

- Федеральным законом от 24.06.1999года №120- ФЗ «Об основах системы

профилактики, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 

- "Концепция развития психологической службы в системе образования в

Российской Федерации на период до 2025 года" (утв. Минобрнауки России от 

19.12.2017) 

- Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012

№273-ФЗ; - Федерального закона 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

-Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование, утвержденным приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации 09 декабря 2016 года № 1547;; 

-Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 28.08.2020 г.

№ 441 "О внесении изменений в Порядок организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 464"; 

Программа направлена на решение проблем гармоничного вхождения выпускников 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими 

их людьми. Программа демонстрирует, каким образом педагоги могут реализовать 

воспитательный потенциал их совместной с обучающимися деятельности. В центре 

Программы находится личностное развитие обучающихся в соответствии с ФГОС 

СПО, формирование у них системных знаний о будущей специальности. Программа 

воспитания показывает систему работы с обучающимися в колледже. И эта система 
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-создание в колледже психологически комфортной среды для каждого

обучающегося, его родителя (законного представителя) и сотрудника, без которой

невозможно конструктивное взаимодействие студентов и педагогов;

-реализация процесса воспитания главным образом через создание в колледже

общностей, объединяющих обучающихся и педагогов яркими и содержательными

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг

к другу;

-организация совместных дел студентов и преподавателей как предмета совместной

заботы и взрослых, и обучающихся; 

-системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условие его

эффективности. 

Основными традициями воспитания в IШОУ «ЯКИТ» являются следующие: 

-стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключеtlые

общеколледжные мероприятия, через которые осуществляется интеграция

воспитательных усилий педагогов;

-важной чертой каждого такого мероприятия и большинства используемых для

воспитания других совместных дел педагогов и обучающихся является

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и

коллективный анализ их результатов;

-в колледже создаются такие условия, при которых по мере взросления подростка

увеличивается и его роль в совместных делах ( от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

-в проведении общеколледжных мероприятий отсутствует соревновательность

между учебными группами, поощряется конструктивное межгрупповое и

межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность;

- педагоги ориентированы на формирование коллективов в рамках учебных групп,

кружков, студий, секций и иных объединений, на установление в них

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;

-ключевой фигурой воспитания в колледже является куратор учебной группы,

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую,

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
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учебные аудитории (лаборатории) в соответствии с ФГОС; 

библиотечный информационный центр; 

актовый зал с акустическим, световым и мультимедийным 

оборудованием; 

специальные помещения для работы объединений дополнительного 

образования, спортивных секций с необходимым для занятий материально­

техническим обеспечением (оборудование, реквизит и т.п.). 

Для реализации рабочей программы воспитания привлекаются как преподаватели и 

сотрудники колледжа, так и иные лица, обеспечивающие прохождения 

производственной практики, подготовку к чемпионатам WSR, проведение 

мероприятий на условиях договоров гражданско-правового характера, а также 

родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся. 

Особенности реализации рабочей программы 

Реализация рабочей программы воспитания предполагает комплексное 

взаимодействие педагогических, руководящих и иных работников колледжа, 

обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

Воспитательные мероприятия (например, виртуальные экскурсии и т.п.) могут 

проводиться с применением дистанционных образовательных технологий, при этом 

обеспечивается свободный доступ каждого обучающегося к электронной 

информационно-образовательной среде колледжа и к электронным ресурсам. При 

проведении мероприятий в режиме онлайн может проводиться идентификация 

личности обучающегося, в том числе через личный кабинет обучающегося, а для 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся через 

портал госуслуг. 

Для реализации Программы инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья создаются специальные условия с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

4. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

Оценка результатов реализации рабочей программы осуществляется в двух 
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тематики. 

90. Организация агитбригады колледжа. В течении педагог -организаТQ? 
года 

Отражение воспитательной работы в СМИ и на сайте вуза 
91. Сотрудничество со СМИ города: Саханьюз, В течении педагог-организатор 

Медиахолдингом, редющией ТВ «Новый день» года 

«Vet Vee», рекламными организациями 

92. Отражение всех мероприятий на сайте вуза и В течении педагог-организатор 
колледжа, публикация студенческих года 
материалов. 




