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Аннотации рабочих программ учебных дисциплин 

общего гуманитарного и социально–экономического цикла 

Дисциплина 

ОГСЭ.01 «ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ»  
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 
Учебная дисциплина ОГСЭ.01 «Основы философии» обеспечивает формирование 

общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.06. 

Краткое содержание дисциплины: 
Раздел 1. История философии 
Тема 1.1. Философия и ее роль в культуре 
Тема 1.2. Философия Древнего мира, Средневековья и Возрождения  
Тема 1.3. Философия Нового и Новейшего времени 
Раздел 2. Философия бытия, развития сознания и познания 
Тема 2.1. Проблема бытия в философии и многообразие картин мира  
Тема 2.2. Проблема развития в философии 
Тема 2.3. Проблема сознания в философии 
Тема 2.4. Познание как философская проблема Раздел 3. Философия общества и 

человека 
Тема 3.1. Общество как объект познания  
Тема 3.2. Проблема человека в философии 
Тема 3.3. Война как общественно- историческое явление  
Тема 3.4. Философия информационного общества 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

В результате изучения дисциплины/профессионального модуля
 обучающийся должен: 

уметь: 
• ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания,  
• ценностей, свободы и смысла жизни как основах формирования культуры  
• гражданина и будущего специалиста. 
знать: 
• основные категории и понятия философии; 
• роль философии в жизни человека и общества; 
• основы философского учения о бытии; 
• сущность процесса познания; 
• основы научной, философской и религиозной картин мира; 
• об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение  
• жизни, культуры, окружающей среды; 
• о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием  
• достижений науки, техники и технологий 
 
Формируемые компетенции: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 
ОК   02.   Осуществлять   поиск, анализ    и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 
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ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством и клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОГСЭ.01 «Основы философии» является обязательной частью 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО (Федеральным государственным 
образовательным стандартом среднего профессионального образования) по специальности 
38.02.03 Операционная деятельность в логистике, утвержденной Минобрнауки РФ (Приказ 
МОН РФ № 834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 
ОГСЭ.02 «ИСТОРИЯ»  

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 
Учебная дисциплина «ОГСЭ.02 История» обеспечивает формирование общих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная 
деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 
развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.06. 

Краткое содержание дисциплины: 
Раздел 1. Основные этапы формирования и развития Российской государственности 

Тема 1.1. Киевская Русь первое раннефеодальное государство у восточных славян; Тема 
1.2. Московское централизованное государство; 

Тема 1.3. Российская империя. 
Тема 1.4. Советское государство; 
Тема 1.5. Российская Федерация на современном этапе развития. 
Раздел 2. Особенности политического, экономического и военного развития 

ведущих государств и регионов мира в конце XX века начале XXI вв. 
Тема 2.1. Основные направления развития ведущих государств, регионов и 

деятельности международных организаций на рубеже веков (XX и XXI вв.); 
Раздел 3. Региональные, локальные и межгосударственные конфликты в конце XX - 

начале XXI века 
Тема 3.1. Сущность и причины локальных, региональных,

 межгосударственных конфликтов в конце XX - нач. XXI вв.; 
Тема 3.2. . Федеральные органы исполнительной власти и их роль в обеспечении 

информационной безопасности государства. 
Раздел 4. Роль науки, культуры и религии в сохранении и укреплении 

национальных и государственных традиций 
Тема 4.1. Культура и наука и их роль в современном мире; 
Тема 4.2 Религия и церковь в современной общественной жизни. 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен уметь: 
Уметь: 
• ориентироваться в современной экономической, политической и культурной 

ситуации в России и мире; 
выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных проблем 
Знать: 
• основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (XX и 

XXI вв.); 
• сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов 

в конце XX - начале XXI вв.; 
• основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 

политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира; 
• назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их 

деятельности; 
• о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и 

государственных традиций; 
• содержание и назначение важнейших нормативных правовых и законодательных 

актов мирового и регионального значения. 
 
Формируемые компетенции: 
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ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам. 

ОК   02.   Осуществлять   поиск,   анализ    и интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством и клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОГСЭ.02 История является обязательной частью 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденным Минобрнауки РФ (Приказ 
МОН РФ № 834 от  28.07.2014 г.). 
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Дисциплина 

ОГСЭ.03 «ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК»  

 
1.1.  Цель освоения и краткое содержание дисциплины 
Учебная дисциплина «ОГСЭ.03 Иностранный язык» обеспечивает формирование 

общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.06. 

Краткое содержание дисциплины: 
Тема 1.1. Речевая деятельность по теме «Описание людей» 
Тема 1.2. Речевая деятельность по теме «Межличностные отношения 
Тема 1.3. Речевая деятельность по теме «Здоровый образ жизни» 
Тема 1.4. Речевая деятельность по теме «Природа и человек» 
Тема 1.5. Речевая деятельность по теме «Система образования» 
Тема 1.5. Речевая деятельность по теме «Система образования» 
Тема 1.6. Речевая деятельность по теме «Инфраструктура», «По столицам стран 

изучаемого языка» 
Тема 1.7. Речевая деятельность по теме «Национальная культура России и 

англоговорящих стран» 
Тема 1.8. Речевая деятельность по теме «Новости. СМИ» 
Тема 1.9. «Основы делового языка» 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 
уметь: 
• общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; 
• переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной направленности; 
• самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять 

словарный запас. 
знать: 
лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной 
направленности 

 
Формируемые компетенции: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 
ОК   02.   Осуществлять   поиск,   анализ    и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством и клиентами. 
ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию 

с использованием информационно-коммуникационных технологий. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий. 
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ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОГСЭ.03 Иностранный язык является обязательной частью 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденным Минобрнауки РФ (Приказ 
МОН РФ №834 от 28.07.2014 г.). 
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Дисциплина 
ОГСЭ.04 «ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА»  

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 
Учебная дисциплина «ОГСЭ.04 Физическая культура» обеспечивает формирование 

общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК.03, ОК.04, ОК.06, ОК.07, ОК.08. 

Краткое содержание: 
Раздел 1.Физическая культура в профессиональной подготовке и социокультурное 

развитие личности 
Тема 1.1. Основы здорового образа жизни. 
Тема 1.2. Самоконтроль студентов физическими упражнениями и спортом.  
Раздел 2. Легкая атлетика 
Тема 2.1 Бег на короткие дистанции 
Тема 2.2 Обучение низкому и высокому старту  
Тема 2.3 Тройной прыжок (совершенствование) 
Тема 2.4 Метание мяча и гранаты (совершенствование)  
Тема 2.5 Метание мяча и гранаты. 
Тема 2.6 Кроссовая подготовка 
Тема 2.7 Совершенствование техники низкого старта, бега на короткие 

дистанции, эстафетного бега 
Тема 2.8 Метание мяча и гранаты.  
Раздел 3. Баскетбол 
Тема 3.1. Правила игры, характеристика баскетбола 
 Тема 3.2. Жесты судей 
Тема 3.3. Техника игры (классификация, основные приемы)  
Тема 3.4. Обучение ведению мяча 
Тема 3.5. Обучение броскам мяча со штрафной  
Тема 3.6. Обучение броскам мяча в движении  
Тема 3.7. Обучение передачам мяча 
Тема 3.8. Совершенствование техники ведения мяча 
Тема 3.9. Совершенствование техники бросков в кольцо 
Тема 3.10. Техника нападения (позиционная, быстрый отрыв)  
Тема 3.11. Перехваты мяча, выбивания мяча 
Тема 3.12. Передвижения и стойки защитника  
Раздел 4. Волейбол 
Тема 4.1. Правила игры, характеристика волейбола 
Тема 4.2. Расположение игроков на площадке, смена позиций 
 Тема 4.3. Техника игры в нападении: стойки и перемещения  
Тема 4.4. Техника игры в защите 
Тема 4.5. Совершенствование приемов подачи, подачи мяча  
Тема 4.6.  Прямой атакующий удар 
Раздел 5. Легкоатлетическая гимнастика  
Тема 5.1. Акробатика 
Тема 5.2. Опорный прыжок 
Тема 5.3. Упражнения на перекладине 
 Тема 5.4. Упражнения на брусьях 
Тема 5.5. Сдача контрольных нормативов по разделу 
 Тема 5.6. Упражнения на перекладине 
Раздел 6. Национальные виды спорта 
Тема 6.1. Национальные прыжки: КЫЛЫЫ, ЫСТАНГА, КУОБАХ 
 Тема 6.2. Прыжки через нарты 
Тема 6.3. Национальные единоборства. 
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Тема 6.4. Национальные физические упражнения 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

Уметь: 
• использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, 
• достижения жизненных и профессиональных целей; 
• самостоятельно поддерживать собственную общую и специальную физическую 

подготовку; 
Знать: 
• о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; 
• основы здорового образа жизни; 
• способы самоконтроля за состоянием здоровья 
  
Формируемые компетенции: 
ОК.03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 
ОК.04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 
 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОГСЭ.04 Физическая культура является обязательной частью 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденной Минобрнауки РФ (Приказ МОН РФ 
№834 от 28.07.2014 г.). 
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Дисциплина 

ОГСЭ.05 «РУССКИЙ ЯЗЫК И КУЛЬТУРА РЕЧИ»  

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОГСЭ.05 Русский язык и культура речи» обеспечивает 

формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 
38.02.03 Операционная деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК.03, ОК.04, ОК.06. 

Краткое содержание дисциплины: 
Тема 1. Язык как средство общения и форма существования национальной культуры. 

Язык как система. 
Тема 2. Фонетика, орфоэпия. 
Тема 3. Лексика и фразеология 
Тема 4. Морфемика и словообразование 
Тема 5. Части речи. 
Тема 6. Синтаксис и пунктуация. 
Тема 7. Нормы русского правописания. 
Тема 8. Текст: структурносмысловые признаки. Функциональные стили русского 

языка.  
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

Уметь: 
• использовать языковые единицы в соответствии с современными нормами 

литературного  
• языка; 
• строить свою речь в соответствии с языковыми, коммуникативными и этическими  
• нормами; 
• анализировать свою речь с точки зрения её нормативности, уместности и  
• целесообразности; 
• обнаруживать и устранять ошибки и недочеты на всех уровнях структуры языка; 
• пользоваться словарями русского языка, продуцировать тексты основных деловых 

и  
• учебно-научных жанров. 
Знать:  
• основные составляющие языка, устной и письменной речи, нормативные,  
• коммуникативные, этические аспекты устной и письменной речи, культуру речи; 
• понятие о нормах русского литературного языка; 
• основные фонетические единицы и средства языковой выразительности; 
• орфоэпические нормы, основные принципы русской орфографии; 
• лексические нормы; использование изобразительно-выразительных средств;  
• морфологические нормы, грамматические категории и способы их выражения в  
• современном русском языке; 
• основные единицы синтаксиса; русская пунктуация; 
• функциональные стили современного русского языка, взаимодействие 

функциональных  
• стилей; 
• структуру текста, смысловую и композиционную целостность текста;  
• функционально-смысловые типы текстов; 
• специфику использования элементов различных языковых уровней в научной речи;  
• сфера функционирования публицистического стиля, жанровое разнообразие;  
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•  языковые формулы официальных документов;  
• правила оформления документов;  
•  основные направления совершенствования навыков грамотного письма и 

говорения 
 
  

Формируемые компетенции: 
ОК.03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 
ОК.04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОГСЭ.05  Русский язык и культура речи является обязательной 

частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденной Минобрнауки РФ (Приказ МОН 
РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 

ОГСЭ.06 «РУССКАЯ ЛИТЕРАТУРА» 

1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОГСЭ.06 Русская литература» обеспечивает формирование 

общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК.03, ОК.04, ОК.06. 

Краткое содержание дисциплины: 
Раздел 1. Русская литература i половины хiх века 
Раздел 2. Общая характеристика литературы П половины ХIХ века 
Раздел 3. Русская поэзия 
Раздел 4. Литература ХХ века 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

Уметь: 
• освоение текстов художественных произведений в единстве содержания и  
формы, основных историко-литературных сведений и теоретико-литературных 

понятий; формирование общего представления об историко-литературном процессе; 
• совершенствование умений анализа и интерпретации литературного произведения. 

Как художественного целого в его историко-литературной обусловленности с 
использованием теоретико-литературных знаний; написания сочинений различных типов; 
поиска, систематизации и использования необходимой информации, в том числе в сети 
Интернет. 

Знать: 
• сформированность устойчивого интереса к чтению как средству познания других 

культур, уважительного отношения к ним;  
•  сформированность навыков различных видов анализа литературных произведений;  
• владение навыками самоанализа и самооценки на основе наблюдений за 

собственной речью;  
• владение умением анализировать текст с точки зрения наличия в нем явной и 

скрытой, основной и второстепенной информации;  
• владение умением представлять тексты в виде тезисов, конспектов, аннотаций, 

рефератов, сочинений различных жанров;  
• знание содержания произведений русской, родной и мировой классической 

литературы, их историко-культурного и нравственно-ценностного влияния на 
формирование национальной и мировой культуры;  

• сформированность умений учитывать исторический, историкокультурный контекст 
и контекст творчества писателя в процессе анализа художественного произведения;  

•  способность выявлять в художественных текстах образы, темы и проблемы и 
выражать свое отношение к ним в развернутых аргументированных устных и письменных 
высказываниях;  

• владение навыками анализа художественных произведений с учетом их жанрово-
родовой специфики; осознание художественной картины жизни, созданной в литературном 
произведении, в единстве эмоционального личностного восприятия и интеллектуального 
понимания;  

• сформированность представлений о системе стилей языка художественной 
литературы. 

 
Формируемые компетенции: 
ОК.03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 
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ОК.04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОГСЭ.06 Русская литература является обязательной частью 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденной Минобрнауки РФ (Приказ МОН 
РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 

ОГСЭ. 07 «ПРАВОСЛАВНАЯ КУЛЬТУРА»  
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОГСЭ.07 Православная культура» обеспечивает 

формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 
38.02.03 Операционная деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК.03, ОК.04, ОК.06. 

Краткое содержание дисциплины: 
Тема 1. Православная культура как междисциплинарное знание и учебная 

дисциплина. 
Тема 2. Православная культура как продукт религиозной культуры. 
Тема 3. Специфика православной культуры и ее место в системе христианской 

культуры. 
Тема 4. Русская православная культура: история и социокультурная эволюция 
Тема 5. Православные культовые практики и церковное искусство 
Тема 6. Современные продукты православной культуры 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

Уметь: 
• основные события истории православной культуры; 
• фундаментальные основы искусствознания применительно к православной 

культуре; 
• формы культурно-досуговой деятельности, связанные с популяризацией 

православной культуры 
Знать: 
• определять черты исторических течений в православной культуре 
• использовать знания по истории православной культуры в своей профессиональной 

деятельности; 
• участвовать в реализации мероприятий, связанных с популяризацией православной 

культуры. 
 
Формируемые компетенции: 
ОК.03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 
ОК.04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОГСЭ.07 Православная культура является обязательной частью 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденной Минобрнауки РФ (Приказ МОН 
РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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16 

 

Дисциплина 

 ОГСЭ.08 «ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ И 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА» 
1.1.   Цель освоения и краткое содержание дисциплины 
Учебная дисциплина «ОГСЭ.08 Основы финансовой грамотности и 

предпринимательства» обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам 
деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. Особое
 значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 03, ОК 05, ОК 06, ОК 11.  

Краткое содержание дисциплины: 
• История, назначение и функции операционных систем; 
• Архитектура операционной системы; 
• Общие сведения о процессах и потоках; 
• Взаимодействие и планирование процессов; 
• Управление памятью; 
• Файловая система и ввод и вывод информации; 
• Работа в операционных системах и средах. 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

В результате изучения дисциплины/профессионального модуля обучающийся 
должен: 

Уметь: 
• решать практические финансовые задачи, анализировать и  
• интерпретировать их условия; 
• ставить финансовые цели и планировать деятельность по достижению  
• целей с учётом возможных альтернатив; 
• оценивать способы решения практических финансовых задач и делать  
• оптимальный выбор, выполнять самоанализ полученного результата. 
 Знать: 
• и владеть базовыми понятиями финансовой сферы (банк, инвестиции,  
• страховой случай, налоги, финансовые риски и др.); 
• правила грамотного и безопасного поведения при взаимодействии с  
• финансовыми институтами (банки, фондовый рынок, налоговая служба, страховые  
• компании, валютный рынок) 
 
  Формируемые компетенции: 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОГСЭ.08 Основы финансовой грамотности и 

предпринимательства является обязательной частью образовательной программы в 
соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, 
утвержденным Минобрнауки РФ (Приказ МОН РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 

ОГСЭ.09 «МИРОВАЯ ХУДОЖЕСТВЕННАЯ КУЛЬТУРА» 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОГСЭ.09 Мировая художественная культура» обеспечивает 

формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 
38.02.03 Операционная деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК.03, ОК.06. 

Краткое содержание дисциплины: 
Раздел 1. Первобытное и Античное искусство. 
Раздел 2. Искусство Средневековья. 
Раздел 3. Искусство эпохи Возрождения. 
Раздел 4. Западноевропейское искусство XVII - X X вв. 
Раздел5. Русское искусство IX-XX вв. 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
• осознавать многообразие художественной культуры какого-либо  
• исторического периода; 
• выделять этапы развития искусства, связанные с изменением приёмов  
• изображения человека по мере развития искусства; 
• воспринимать мир во взаимосвязях, в движении, в противоречиях; 
• отмечать национальное своеобразие искусства различных стран; 
• использовать в речи искусствоведческие понятия, помогающие дать  
• более точную и выразительную характеристику увиденному, услышанному или 

прочитанному 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
• основные этапы развития художественной культуры от первобытной  
• культуры до настоящего времени; 
• основные теоретические понятия и термины, необходимые для понимания 

искусства; 
• основные творческие методы и художественные направления; 
•  особенности развития художественных культур разных стран в контексте мировой 

художественной культуры; 
•  культурные традиции стран мира, национальные особенности эстетических норм; 
• специфику разных видов искусства (живописи, архитектуры, скульптуры музыки, и 

др.). 
 
Формируемые компетенции: 
ОК.03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОГСЭ.09 Мировая художественная культура является 

обязательной частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
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специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, утвержденной 
Минобрнауки РФ (Приказ МОН РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Аннотации рабочих программ учебных дисциплин 

МАТЕМАТИЧЕСКОГО И ОБЩЕГО 

ЕСТЕСТВЕННОНАУЧНОГО ЦИКЛА 

 
Дисциплина 

ЕН.01 «МАТЕМАТИКА»  
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 
Учебная дисциплина «ЕН.01 «Математика» обеспечивает формирование общих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.03. 
Операционная деятельность в логистике.  Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 08.  

Краткое содержание дисциплины: 
Раздел 1. Теория пределов 
Тема 1. Предел функции 
Раздел 2. Дифференциальное исчисление 
Тема 1 Производная функции 
Тема 2 Исследование функции с помощью производной 
Раздел 3.  Интегральное исчисление 
Тема 1. Неопределенный интеграл. 
Тема 2. Определенный интеграл  
Раздел 4 Основные понятия и методы линейной алгебры 
Тема 1.    Матрицы 
Раздел 5 Основы теории комплексных чисел 
Тема 1. Комплексные числа 
Раздел 6 Основы теории вероятностей 
Тема 1. Вероятность. Элементы статистики. 
Раздел 7 Основы дискретной математики 
Тема 1. Элементы комбинаторики. 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

В результате изучения дисциплины/профессионального модуля обучающийся 
должен: 

уметь: 
- решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности; 
знать: 
- значение математики в профессиональной деятельности и при освоении 

профессиональной образовательной программы; 
- основные математические методы решения прикладных задач в области 

профессиональной деятельности; 
- основные понятия и методы математического анализа, дискретной математики, 

линейной алгебры, теории комплексных чисел, теории вероятностей и математической 
статистики; 

- основы интегрального и дифференциального исчисления 
 
  Формируемые компетенции: 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 
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ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ЕН.01  Математика является обязательной частью 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.03.02 
Операционная деятельность в логистике, утвержденным Минобрнауки РФ (Приказ МОН 
РФ №834 от 28.07.2014г.). 

 



21 

 

Дисциплина 
ЕН.02 «ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»  

 
1.1.Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ЕН.02 «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам 
деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03, 
ОК.04, ОК.05, ОК.06. 

Краткое содержание дисциплины: 
Раздел 1 Информационная деятельность человека 
Тема 1.1 Основные этапы развития информационного общества 
Тема 1.2 Правовые нормы, относящие к информации 
Раздел 2 Информация и информационные процессы 
Тема 2.1.Подходы к понятию и измерению информации 
Тема 2.2 Принципы обработки информации при помощи компьютера. Хранение 

информационных объектов 
Тема 2.3 Управления процессами. АСУ различного назначения, примеры их 

использования 
Раздел 3 Средства информационных и коммуникационных технологий 
Тема 3.1 Архитектура компьютеров. Основные характеристики 
Тема 3.2 Объединение компьютеров в локальную сеть 
Тема 3.3 Безопасность, гигиена, эргономика, ресурсосбережение. Эксплуатационные 

требования к компьютерному рабочему месту 
Раздел 4 Технология создания и преобразования информационных объектов 
Тема 4.1 Понятие об информационных системах и автоматизации информационных 

процессов. Возможности настольных издательских систем 
Тема 4.2 Возможности динамических таблиц. Математическая обработка числовых 

данных 
Тема 4.3 Представление об организации баз данных и системах 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

уметь: 
• Использовать программное обеспечение в профессиональной деятельности; 
• Применять компьютерные и телекоммуникационные средства; 
• Работать с информационными справочно-правовыми системами; 
• Использовать прикладные программы в профессиональной деятельности; 
• Работать с электронной почтой; 
• Использовать ресурсы локальных и глобальных информационных сетей. 
знать: 
• состав, функции информационных и телекоммуникационных технологий, 

возможности их использования в профессиональной деятельности; 
• основные правила и методы работы с пакетами прикладных программ; 
• понятие информационных систем и информационных технологий; 
• понятие правовой информации как среды информационной системы; 
• назначение, возможности, структуру, принцип работы информационных 

справочно-правовых систем; 
• теоретические основы, виды и структуру баз данных; 
• возможности сетевых технологий работы с информацией; 
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Формируемые компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

 
 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ЕН.02 Информационные технологии в профессиональной 

деятельности является обязательной частью образовательной программы в соответствии с 
ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, утвержденной 
Минобрнауки РФ (Приказ МОН РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Аннотация рабочих программ учебных дисциплин 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЦИКЛА 

Дисциплина 
ОП.01 «ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ»  

 
1.1.Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОП.01 «Экономика организации» обеспечивает формирование 

общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.05. 

Краткое содержание дисциплины: 
Тема 1.1 Организационно-правовые формы хозяйствующих субъектов в РФ. 
Тема 1.2 Организация как основное звено национальной экономика 
Тема 2.1. Основные средства (фонды предприятия.) 
Тема 2.2. Оборотные средства 
Тема 2.3. Финансовые ресурсы организации 
Тема 2.4. Оплата труда и трудовые ресурсы предприятия 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

уметь: 
• определять организационно-правовые формы организаций; 
• планировать деятельность организации; 
• определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; 
• заполнять первичные документы по экономической деятельности организации; 
• рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические 

показатели деятельности организации; 
• находить и использовать необходимую экономическую информацию 
знать:   
• сущность организации как основного звена экономики отраслей; 
• основные принципы построения экономической системы организации; 
• управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их 

использования; 
• организацию производственного и технологического процессов; 
• состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели 

их эффективного использования; 
• способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии; 
• механизмы ценообразования, формы оплаты труда; 
• основные технико-экономические показатели деятельности организации и 

методику их расчета; 
• аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике. 
 
Формируемые компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
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ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

 
 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОП.01 Экономика организации является обязательной 

частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденной Минобрнауки РФ (Приказ МОН 
РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 
ОП.02 «СТАТИСТИКА»  

 
1.1.Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 

Учебная дисциплина ОП.02 «Статистика» обеспечивает формирование общих 
компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная 
деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 
развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.05. 

Краткое содержание дисциплины: 
Раздел 1    Предмет, метод, задачи статистики Способы наглядного представления 

статистических данных 
Тема 1.1 Статистика как наука, ее задачи и организация 
Тема 1.2 Статистическое наблюдение 
1.4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов среднего звена 
Тема 1.3 Сводка и группировка статистических даны Ряды распределения 
Тема 1.4 Наглядное представление статистических данных 
Раздел 2 Формы выражения статистических данных 
Тема 2.1.Абсолютные и относительные величины 
Тема 2.2. Средние величины. Показатели вариации 
Раздел 3 Ряды динамики. Исследование связи между явлениями данных 
Тема 3.1. Ряды динамики 
Тема 3.2.Статистическое изучение взаимосвязи социально-экономических явлений 
Раздел 4 Индексы. Выборочное наблюдение 
Тема 4.1.Индексы и их использование в экономико-статистическом исследования 
Тема 4.2. Выборочное наблюдение 
 
1.2.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы подготовки 
специалистов среднего звена 

уметь: 
• собирать и регистрировать статистическую информацию; 
• проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения; 
• выполнять расчеты статистических показателей и формулировать основные 

выводы; 
• осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений и 

процессов, в том числе с использованием средств вычислительной техники; 
знать:   
• предмет, метод и задачи статистики; 
• общие основы статистической науки; 
• принципы организации государственной статистики; 
• современные тенденции развития статистического учета; 
• основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления 

информации; 
• основные формы и виды действующей статистической отчетности; 
• технику расчета статистических показателей, характеризующих социально-

экономические явления. 
 
Формируемые компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
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ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

 
1.3.  Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОП.02 «Статистика» является обязательной частью 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденной Минобрнауки РФ (Приказ МОН 
РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 
ОП.03 « МЕНЕДЖМЕНТ»  

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОП. 03 «Менеджмент»» обеспечивает формирование общих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная 
деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 
развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.05, ОК.06, ОК.07, ОК.08, , ОК.09, ОК.11, ОК 12. 

Краткое содержание дисциплины: 
Раздел 1. Основы менеджмента 
Тема 1. Сущность современного менеджмента 
Тема 2. Организация и ее среда 
Раздел 2. Функции менеджмента 
Тема 1. Цикл менеджмента 
Тема 2. Планирование и организация деятельности коллектива 
Тема 3. Мотивация и контроль сотрудников 
Раздел 3. Методы  управления 
Тема 1. Система методов     управления 
Тема 2. Деловое общение 
Тема 3. Основы управление персоналом на предприятиях 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

уметь: 
• использовать на практике методы планирования и 
• организации работы подразделения и личного 
• трудового процесса; 
• проводить работу по мотивации трудовой 
• деятельности;    
• применять в профессиональной деятельности 
• приемы эффективного делового и управленческого 
• общения; 
• оценивать ситуацию и принимать эффективные 
• решения, используя систему методов управления; 
• учитывать особенности менеджмента в области 
• профессиональной деятельности; 
• формировать и поддерживать высокую 
• организационную (корпоративную) культуру; 
• использовать на практике методы планирования и организации работы 

подразделения и личного трудового процесса; 
знать: 
• сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его 

развития; 
• методы планирования и организации работы подразделения; 
• принципы построения организационной структуры управления; 
• основы формирования мотивационной политики организации; 
• особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 
• внешнюю и внутреннюю среду организации; 
• цикл менеджмента, функции менеджмента в рыночной экономике: 
• организацию, планирование, мотивацию и контроль деятельности 

экономического субъекта 
• процесс принятия и реализации управленческих решений 
• методы оптимизации решений 
• систему методов управления 
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• стили управления, коммуникации, принципы делового общения 
• приемы самоменеджмента 
• основы финансового менеджмента 
• содержание и значение организационной 
• (корпоративной) культурысущность и характерные черты современного 

менеджмента, историю его развития; 
 
Формируемые компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

 ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

ОК 11. Оценивать значимость документов, применяемых в профессиональной 
деятельности. 

ОК 12. Ориентироваться в структуре федеральных органов исполнительной власти, 
обеспечивающих информационную безопасность. 

  
 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОП.03 Менеджмент является обязательной частью 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденной Минобрнауки РФ (Приказ МОН 
РФ №834 от 28.07.2014г.).  
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Дисциплина 

ОП.04 «ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ»  

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОП. 04 «Документационное обеспечение управления»» 

обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 
специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. Особое значение 
дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.05, 
ОК.06, ОК.07, ОК.08, ОК.09, ОК.11, ОК.12. 

Краткое содержание дисциплины: 
Раздел 1. Общая характеристика документационного обеспечения управления 
Тема 1. Основные понятия документационного обеспечения управления 
Раздел 2. Организация документооборота 
Тема 1. Технология и принципы организации документооборота 
Тема 2. Технология и принципы организации документооборота с применением 

информационных технологий 
 
1.2.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы подготовки 
специалистов среднего звена 

уметь: 
• использовать в профессиональной деятельности законодательные акты и 

нормативно-методические документы по документационному обеспечению управления; 
• вести делопроизводство, в том числе с применением информационных 

технологий 
знать: 
• роль и место документационного обеспечения в работе аппарата управления; 
• современные технологии организации делопроизводства; 
• задачи и функции службы документационного обеспечения управления; 
• нормативную базу по обеспечению деятельности учреждения; 
• организацию документооборота; 
• организацию документооборота; 
• формирование дел и проведение экспертизы ценности документов; 
• подготовку документов к передаче в ведомственный архив. 
  
Формируемые компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, ОК 

1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, обладать 
высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности в области 
обеспечения информационной безопасности. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий. 
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ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

ОК 11. Оценивать значимость документов, применяемых в профессиональной 
деятельности. ОК 12. Ориентироваться в структуре федеральных органов исполнительной 
власти,обеспечивающих информационную безопасность.  

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОП.04 Документационное обеспечение управления является 

обязательной частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, утвержденной 
Минобрнауки РФ (Приказ МОН РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 
ОП.05 «ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»  
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОП. 05 «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности»» обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам 
деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.01, ОК.02, ОК.03, 
ОК.04, ОК.05, ОК.06, ОК.07, ОК.08, ОК.09. 

Краткое содержание дисциплины: 
Раздел 1. Основы конституционного строя Российской Федерации 
Тема 1.1.Основы конституционного строя Российской Федерации 
Тема 1.2. Основы правового статуса человека и гражданина в Российской 

Федерации. 
Раздел 2 Право и экономика 
Тема 2.1. Правовое регулирование экономических отношений 
Тема 2.2.  Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности 
Тема 2.3. Экономические споры 
Раздел 3 Трудовое право 
Тема 3.1.Трудовое право как отрасль 
Тема 3.2. Трудовой договор 
Тема 3.3.Рабочее время и время отдыха 
Тема 3.4 Трудовая дисциплина 
Тема 3.5. Оплата труда 
Тема 3.6.Трудовые споры 
Раздел 4 Правонарушение и юридическая ответственность 
Тема 4.1 Виды правонарушений и юридическая ответственность 
Тема 4.2.Основные положения гражданского судопроизводства 
 

1.2.   Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы подготовки 
специалистов среднего звена 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 
• использовать необходимые нормативные правовые акты; 
• защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным 

и трудовым законодательством; 
• анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения 
• В результате освоения дисциплины студент должен знать: 
• основные положения Конституции Российской Федерации; 
• права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 
• понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 
• законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 
• организационно-правовые формы юридических лиц; 
• правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 
• права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 
• порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 
• правила оплаты труда; 
• роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 
• право граждан на социальную защиту; 
• понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 
• виды административных правонарушений и административной ответственности; 

garantf1://10003000.0/
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• нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров 
  
Формируемые компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, ОК 

1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, обладать 
высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности в области 
обеспечения информационной безопасности. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

является обязательной частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, утвержденной 
Минобрнауки РФ (Приказ МОН РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 
ОП.06 «ФИНАНСЫ, ДЕНЕЖНОЕ ОБРАЩЕНИЕ И КРЕДИТ»  

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОП. 02 «Документационное обеспечение управления»» 

обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 
специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. Особое значение 
дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.02, ОК.04, ОК.05. 

Краткое содержание дисциплины: 
Тема 1. Деньги, денежное обращение, денежная система 
Тема 2. Финансы, финансовая система 
Тема 3. Кредит и кредитная система 
1.2.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы подготовки 
специалистов среднего звена 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 
• оперировать кредитно-финансовыми понятиями и категориями, 
ориентироваться в схемах построения и взаимодействия различных сегментов 

финансового рынка; 
• анализировать показатели, связанные с денежным обращением; 
• анализировать структуру государственного бюджета, источники финансирования 

дефицита бюджета; 
• составлять сравнительную характеристику различных ценных бумаг по степени 

доходности и риска 
В результате освоения дисциплины студент должен знать: 
• сущность финансов, их функции и роль в экономике; 
• принципы финансовой политики и финансового контроля; 
• законы денежного обращения, сущность, виды и функции денег; 
• основные типы и элементы денежных систем, виды денежных реформ; 
• структуру кредитной и банковской системы, функции банков и классификацию 

банковских операций; 
• цели, типы и инструменты денежно-кредитной политики; 
• структуру финансовой системы, принципы функционирования бюджетной системы 

и основы бюджетного устройства; 
• виды и классификации ценных бумаг, особенности функционирования первичного 

и вторичного рынков ценных бумаг; 
• характер деятельности и функции профессиональных участников рынка ценных 

бумаг; 
• кредит и кредитную систему в условиях рыночной экономики; 
• особенности и отличительные черты развития кредитного дела и денежного 

обращения в России на основных этапах формирования ее экономической системы 
  
Формируемые компетенции: 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

 
1.3.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 
среднего звена 

Учебная дисциплина ОП.02 Документационное обеспечение управления является 
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обязательной частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, утвержденной 
Минобрнауки РФ (Приказ МОН РФ №834 от 28.07.2014г.). 

 
Дисциплина 

ОП.07 «БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ»  

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОП. 07 Бухгалтерский учет» обеспечивает формирование 

общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК.03, ОК.04, ОК.05. 

Краткое содержание дисциплины: 
Тема 1. Сущность бухгалтерского учета 
Тема 2. Предмет и метод бухгалтерского учета 
Тема 3. Бухгалтерский баланс 
Тема 4. Бухгалтерские счета и Двойная запись 
Тема 5.  Учетные регистры и формы бухгалтерского учета 
Тема 6. Оценка и калькуляция. 
Тема 7. Учет денежных средств организации 
Тема 8. Учет расчетов и текущих обязательств 
Тема 9. Учет труда и заработной платы 
Тема 10. Учет внеоборотных активов 
Тема 11. Учет материально-производственных запасов бухгалтерского учета 
Тема 12. Учет затрат на производство 
Тема 13. Учет готовой продукции, товаров и их продажи 
Тема 14.Учет финансовых результатов и использование прибыли 
Тема 15.Учет собственного капитала 
Тема 16.Учет заемного капитала 
Тема 17. Основы формирования бухгалтерской отчетности 
 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 
с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 
• документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственные 

операции по учету имущества и обязательств организации; 
• проводить налоговые и страховые расчеты; 
• проводить инвентаризацию имущества и обязательств организации; 
• составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать в контроле и анализе 

финансово-хозяйственной деятельности на ее основе. 
В результате освоения дисциплины студент должен знать: 
• нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; 
• основные требования к ведению бухгалтерского учета; 
• формы бухгалтерского учета; 
• учет денежных средств; 
• учет основных средств; 
• учет нематериальных активов; 
• учет долгосрочных инвестиций и финансовых вложений; 
• учет материально-производственных запасов; 
• учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 
• учет готовой продукции и ее реализации; 
• учет текущих операций и расчетов; 
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• учет труда и заработной платы; 
• учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 
• учет расчетов с бюджетом по налогам и сборам; 
• учет финансовых результатов и использования прибыли; 
• учет собственного капитала; 
• учет кредитов и займов; 
• учетную политику организации; 
• технологию составления бухгалтерской отчетности 
  
Формируемые компетенции: 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

 
1.3.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 
звена 

Учебная дисциплина ОП. 07 Бухгалтерский учет является обязательной частью 
образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденной Минобрнауки РФ (Приказ МОН 
РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 
ОП.08 «НАЛОГИ И НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ»  

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОП.08 «Налоги и налогообложение»» обеспечивает 

формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 
38.02.03 Операционная деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при 
формировании и развитии ОК.03, ОК.04, ОК.05. 

Краткое содержание дисциплины: 
Тема 1.1.Сущность налогов и сборов, их функции, элементы, классификация 
Тема 1.2. Налоговые проверки, их виды, методы камеральных проверок. 

Ответственность за налоговые правонарушения 
Тема 1.3. Налог на добавленную стоимость и Акцизы 
Тема 1.4.Налог на прибыль организаций 
Тема 1.5. Налог на доходы физических лиц 
Тема 1.6. Налог на имущество 
Тема 1.7. Транспортный налог 
Тема 1.8.Земельный налог 
Тема 1.9.Специальные налоговые режимы 
 
1.2.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы подготовки 
специалистов среднего звена 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 
• ориентироваться в действующем налоговом законодательстве Российской 

Федерации; 
• понимать сущность и порядок расчетов налогов  
В результате освоения дисциплины студент должен знать: 
• Налоговый кодекс Российской Федерации; 
• нормативные правовые акты, регулирующие отношения организации и государства 

в области налогообложения; 
• экономическую сущность налогов; 
• принципы построения и элементы налоговых систем; 
виды налогов в Российской Федерации и порядок их расчетов  
Формируемые компетенции: 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОП.08 «Налоги и налогообложение является обязательной 

частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденной Минобрнауки РФ (Приказ МОН 
РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 
ОП.09 «АУДИТ»  

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОП. 09 «Аудит»» обеспечивает формирование общих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная 
деятельность в логистике. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 
развитии ОК.03, ОК.04, ОК.05. 

Краткое содержание дисциплины: 
Тема 1. Предпосылки возникновения аудита и его место в системе контроля в РФ 
Тема 2. Регулирование аудиторской деятельности в РФ 
Тема 3. Виды аудита и условия осуществления аудиторской деятельности  
Тема 4. Стандарты в аудиторской деятельности 
Тема 5. Организация аудита  
Тема 6. Аудиторский риск и его взаимосвязь с существенностью и аудиторской 

выборкой  
Тема 7. Аудиторские доказательства: Особенности получения и отражения в рабочей 

документации 
Тема 8. Заключительная статья аудиторской проверки 
Тема 9. Аудит учетной политики  
Тема 10. Аудит кассовых операций 
Тема 11. Аудиторская проверка расчетного и других счетов в банке 
Тема 12. Аудит основных средств и нематериальных активов  
Тема 13. Аудиторская проверка материально производственных запасов  
Тема 14. Аудит финансовых вложений 
Тема 15. Аудит расходов и доходов организации 
Тема 16. Аудит договорных отношений 
Тема 17. Аудит расчетов по оплате труда  
Тема 18. Аудит расчетов с подотчетными лицами  
Тема 19. Аудит уставного капитала и расчетов с учредителями 
Тема 20. Аудит расчетов по налогу на прибыль 
 
1.2.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы подготовки 
специалистов среднего звена 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 
• ориентироваться в нормативном правовом регулировании аудиторской 

деятельности в Российской Федерации; 
• проводить аудиторские проверки; 
• составлять аудиторские заключения.  
В результате освоения дисциплины студент должен знать: 
• основные принципы аудиторской деятельности; 
• нормативно-правовое регулирование аудиторской деятельности в Российской 

Федерации; 
• основные процедуры аудиторской проверки; 
• порядок оценки систем внутреннего и внешнего аудита; 
• аудит основных средств и нематериальных активов; 
• аудит производственных запасов; 
• аудит расчетов; 
• аудит учета кредитов и займов; 
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• аудит готовой продукции и финансовых результатов; 
• аудит собственного капитала, расчетов с учредителями и отчетности 

экономического субъекта 
 
Формируемые компетенции: 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина ОП. 09 «Аудит является обязательной частью 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике, утвержденной Минобрнауки РФ (Приказ МОН 
РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 
ОП.10 «АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»  

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины: 
Учебная дисциплина «ОП.10 «Анализ финансово-хозяйственной деятельности»» 

обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 
специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. Особое значение 
дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.01, ОК.03, ОК.04, ОК.05. 

Краткое содержание дисциплины: 
Раздел 1. Общие понятия экономического анализа и его роль в условиях рыночной 

экономики 
Тема 1.1 Теоретические основы экономического анализа 
Тема 1.2 Методы, приемы и виды экономического анализа 
Раздел 2. Система комплексного экономического анализа 
Тема 2. 1. Анализ объема производства и продаж 
Тема 2.2. Анализ использования основных средств 
Тема 2.3. Анализ использования трудовых ресурсов 
Тема 2.4. Анализ использования материальных ресурсов 
Тема 2.5. Анализ затрат и себестоимости продукции 
Тема 2.6. Анализ финансового состояния организации 
Тема 2.7. Анализ финансовых результатов организации 

 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 
• ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах экономического 

анализа; 
• пользоваться информационным обеспечением анализа финансово-хозяйственной 

деятельности; 
• анализировать технико-организационный уровень производства; 
• анализировать эффективность использования материальных, трудовых, 

финансовых ресурсов организации; 
• проводить анализ производства и реализации продукции; 
• проводить анализ использования основных средств, трудовых ресурсов, затрат на 

производство, финансовых результатов; 
• проводить оценку деловой активности организации 
В результате освоения дисциплины студент должен знать: 
• научные основы экономического анализа; 
• роль и перспективы развития экономического анализа в условиях рыночной 

экономики; 
• предмет и задачи, метод, приемы экономического анализа; 
• информационное обеспечение анализа финансово-хозяйственной деятельности; 
• виды экономического анализа; 
• факторы, резервы повышения эффективности производства; 
• анализ технико-организационного уровня производства; 
• анализ эффективности использования материальных, трудовых, финансовых 

ресурсов организации; 
• анализ производства и реализации продукции; 
• анализ использования основных средств, трудовых ресурсов, затрат на 

производство, финансовых результатов; 
• оценку деловой активности организации 
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Формируемые компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес.  
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена  
Учебная дисциплина «ОП.10 «Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

является обязательной частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, утвержденной 
Минобрнауки РФ (Приказ МОН РФ №834 от 28.07.2014г.). 
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Дисциплина 
ОП.11 «БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ»  

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание дисциплины 
Учебная дисциплина «ОП.11 Безопасность жизнедеятельности» обеспечивает 

формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 
38.02.03 Операционная деятельность в логистике Особое значение дисциплина 

имеет при формировании и развитии ОК 06, ОК 07. 
После учебной дисциплины «ОП.06 Безопасность жизнедеятельности» должны 

пройти учебные военные-полевые сборы, которые являются частью образовательной 
программы в соответствии с приказом Минобороны и Минобрнауки (приказ Минобороны 
РФ и Министерства образования и науки РФ от 24 февраля 2010 г. N 96/134) 

Краткое содержание дисциплины: Тема 1. Чрезвычайные ситуации. 
Тема 2. Основы военной службы 
Тема 3. Основы медицинских знаний и здорового образа жизни 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена 

Формируемые 
компетенции 

Умения Знания 

ОК 06, − описывать значимость 
своей специальности 
− применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения. 

− сущность гражданско- 
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; 
− значимость профессиональной 
деятельности специальности; 
− применять стандарты 
антикоррупционного поведения. 

ОК 07 − соблюдать нормы 
экологической безопасности; 
− определять направления 
ресурсосбережения в рамках 
профессиональной 
деятельности 

− правила экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной деятельности; 
− основные ресурсы, задействованные 
в профессиональной деятельности; 
− пути обеспечения 
ресурсосбережения 

 
Формируемые компетенции: 
ОК.06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Учебная дисциплина «ОП.11 Безопасность жизнедеятельности» обязательной 

частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике. (Приказ МОН РФ №834 от 28.07.2014 г.). 
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АННОТАЦИИ  РАБОЧИХ  ПРОГРАММ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ  МОДУЛЕЙ 

 
 

ПМ.01 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ МОДУЛЬ 
 «ПЛАНИРОВАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ЛОГИСТИЧЕСКОГО 

ПРОЦЕССА  ОРГАНИЗАЦИЙ (ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ) РАЗЛИЧНЫХ 
СФЕР ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание профессионального модуля 
В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности Планирования и организации логистического процесса  организаций 
(подразделений) различных сфер деятельности и соответствующие ему общие и 
профессиональные компетенции. 

Краткое содержание профессионального модуля: 
МДК 1. Основы планирования и организации логистического процесса в 

организациях (подразделениях) 
Тема 1.1 Планирование в логистических системах. 
Тема 1.2 Определение потребности в материальных запасах для производства 
Тема 1.3 Определение потребности в материальных ресурсах для производственного 

процесса. Методы, используемые для определения потребности в материальных ресурсах 
для производственного процесса 

МДК.01.02 Документационное обеспечение логистических процессов 
Тема 2.1. Основы делопроизводства профессиональной деятельности 
Тема 2.2. Особенности оформления различных логистических операций, порядок их 

документационного оформления и контроля 
Тема 2.3. Договорно - правовая документация в логистике 
Тема 2.4.Оформление служебной документации 
Производственная практика   
Учебная практика ПМ 1 01.01 
Учебная практика ПМ 1 01.02 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена. 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 
уметь: 
• организовывать проведение логистических операций во внутрипроизводственных 

процессах предприятия; 
• анализировать и проектировать на уровне подразделения (участка) логистической 

системы управления запасами и распределительных каналов; 
• рассчитывать основные параметры складских помещений; 
• планировать и организовывать внутрипроизводственные потоковые процессы; 
• составлять формы первичных документов, применяемых для оформления 

хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые образцы, а также форм 
документов для внутренней отчетности; 

• контролировать правильность составления документов 
знать: 
• значение и особенности разработки стратегических и тактических планов в 

логистической системе; 
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• основы организации логистических операций и управления ими во 
внутрипроизводственных процессах организации; 

• основы делопроизводства профессиональной деятельности; 
• методы определения потребностей логистической системы; 
• критерии выбора поставщиков (контрагентов); 
• схемы каналов распределения; 
• особенности оформления различных логистических операций, порядок их 

документационного оформления и контроля 
опыт: 
• планирования и организации логистических процессов в организации 

(подразделениях); 
• определения потребностей логистической системы и её отдельных элементов; 
• анализа и проектирования на уровне подразделения (участка) логистической 

системы управления запасами и распределительных каналов; 
• оперативного планирования материальных потоков на производстве; 
• расчетов основных параметров логистической системы; 
• составления форм первичных документов, применяемых для оформления 

хозяйственных операций, составления типовых договоров приёмки, передачи товарно-
материальных ценностей; 

 
Должны быть сформированы следующие общие компетенции: 

 
ПК 1.1 Принимать участие в разработке стратегических и оперативных  
логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической  
системы с учетом целей и задач организации в целом. Организовывать  
работу элементов логистической системы 
ПК 1.2 Планировать и организовывать документооборот в рамках участка  
логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельно  
составлять требуемую документацию 
ПК 1.3 Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип  
посредников и каналы распределения 
ПК 1.4 Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне  
подразделения (участка) логистической системы управления запасами и  
распределительных каналов 
ПК 1.5 Владеть основами оперативного планирования и организации материальных  
потоков на производстве 
ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии,  
проявлять к ней устойчивый интерес 
ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и  
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность  
и качество 
ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за  
них ответственность. 
ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для  
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и  
личностного развития 
ОК5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в  
профессиональной деятельности 
ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами,  
руководством, потребителями 
ОК.7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных),  
результат выполнения заданий 
ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного  
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение  
квалификации 
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ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной  
деятельности 
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ПМ.02 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ МОДУЛЬ 

УПРАВЛЕНИЕ ЛОГИСТИЧЕСКИМИ ПРОЦЕССАМИ В ЗАКУПКАХ, 

ПРОИЗВОДСТВЕ И РАСПРЕДЕЛЕНИИ 

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание профессионального модуля 
В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности Управление логистическими процессами в закупках, производстве и 
распределении и соответствующие ему общие и профессиональные компетенции. 

Краткое содержание профессионального модуля: 
МДК.02.01. Основы управления логистическими процессами в закупках, 

производстве и распределении 
Раздел 1. Организация логистического управления 
Раздел 2. Управление запасами в логистических системах 
Раздел 3. Логистика снабжения 
Раздел 4. Логистика производства 
Раздел 5. Логистика распределения 
МДК 02.02 Оценка рентабельности системы складирования и оптимизация 

внутрипроизводст венных потоковых процессов 
Тема 1 Теоретические основы складского хозяйства 
Тема 2 Техникоэкономические аспекты организации складской системы 
Тема 3 Внутрипроизводс твенные процессы и их оптимизация 
Тема 4 Управление логистическими процессами в системе складирования 
МДК 02.03 Оптимизация процессов транспортировки и проведение оценки 

стоимости затрат на хранение товарных запасов 
Тема 1 Теоретические основы процесса транспортировки 
Тема 2 Оптимизация процессов транспортировки 
Тема 3 Экономическая сущность затрат на хранение товарных запасов. Оценка 

стоимости затрат на хранение товарных запасов 
МДК 02.04 Автоматизация торговых и складских операций 
Тема 1 1С:Предприятие – как комплекс бухгалтерских программ . Работа с 

информационной базой 
Тема 2 Заполнение данных организации и справочников 
Тема 3 Ввод остатков 
Тема 4 Учет кассовых операций. Работа с подотчетными лицами. 
Тема 5 Учет банковских операций  
Тема 6 Учет товаров и услуг 
Тема 7. Учет материалов. Производство и реализация продукции 
Тема 8 Завершение периода. Определение финансовых результатов 
Тема 9 Учет НДС. Формирование книги покупок и книги продаж 
Тема 10 Анализ состояния учета. Формирование регламентирован ной отчетности. 
УП.02.01 Учебная практика 
ПП.02.01 Производственная практика 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена. 

В результате освоения профессионального модуля студент должен уметь: 
определять потребности в материальных запасах для производства продукции; 
• применять методологические основы базисных систем управления запасами в 

конкретных ситуациях; 
• оценивать рациональность структуры запасов; 
• определять сроки и объёмы закупок материальных ценностей; 
• проводить выборочное регулирование запасов; 



46 

 

• рассчитывать показатели оборачиваемости групп запасов, сравнивать их с 
показателями предыдущих периодов (нормативами); 

• организовывать работу склада и его элементов; 
• определять потребность в складских помещениях, рассчитывать площадь склада, 

рассчитывать и оценивать складские расходы; 
• выбирать подъёмно-транспортное оборудование, организовывать грузопереработку 

на складе (погрузку, транспортировку, приёмку, размещение, укладку, хранение); 
• рассчитывать потребности в материальных ресурсах для производственного 

процесса; 
• рассчитывать транспортные расходы логистической системы 
В результате освоения профессионального модуля студент должен знать: 
• понятие, сущность и необходимость в материальных запасах; 
• виды запасов, в том числе буферный запас, производственные запасы, запасы 

готовой продукции, запасы для компенсации задержек, запасы для удовлетворения 
ожидаемого спроса; 

• последствия избыточного накопления запасов; 
• механизмы и инструменты оптимизации запасов и затрат на хранение; 
• зарубежный опыт управления запасами; 
• основные концепции и технологии, способствующие сокращению общих издержек 

логистической системы; 
• базисные системы управления запасами: 
• Систему с фиксированным размером заказа и Систему с фиксированным 

интервалом времени между заказами; 
• методы регулирования запасов; 
• основы логистики складирования: 
• классификацию складов, функции; 
• варианты размещения складских помещений; 
• принципы выбора формы собственности склада; 
• основы организации деятельностью склада и управления им; 
• структуру затрат на складирование, направления оптимизации расходов системы 

складирования, принципы зонирования склада и размещения товаров; 
• классификацию производственных процессов; 
• принципы функционирования внутрипроизводственных логистических систем; 
• значение и преимущества логистической концепции организации производства; 
• принципы управления потоками во внутрипроизводственных логистических 

системах; 
• механизмы оптимизации внутрипроизводственных издержек логистической 

системы; 
• понятие и задачи транспортной логистики; 
• классификацию транспорта; 
• значение транспортных тарифов; 
• организационные принципы транспортировки; 
• стратегию ценообразования и определения "полезных" затрат при организации 

перевозок, учет транспортных расходов 
В результате освоения профессионального модуля студент должен иметь 

практический опыт: 
• управления логистическими процессами в закупках, производстве и 

распределении; 
• осуществления нормирования товарных запасов; 
• проверки соответствия фактического наличия запасов организации в 

действительности данным учетных документов; 
• произведения осмотра товарно-материальных ценностей и занесения в описи их 

полного наименования, назначения, инвентарных номеров и основных технических или 
эксплуатационных показателей, проверки наличия всех документов, сопровождающих 
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поставку (отгрузку) материальных ценностей; 
• зонирования складских помещений, рационального размещения товаров на складе, 

организации складских работ; 
• участия в организации разгрузки, транспортировки к месту приёмки, организации 

приёмки, размещения, укладки и хранения товаров; 
• участия в оперативном планировании и управлении материальными потоками в 

производстве; 
• участия в выборе вида транспортного средства, разработке смет транспортных 

расходов; 
• разработки маршрутов следования; 
• организации терминальных перевозок; 
• оптимизации транспортных расходов. 
 
Должны быть сформированы следующие общие компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять  
к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы  
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них  
ответственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного  
выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной  
деятельности. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством,  
потребителями. 
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат  
выполнения заданий. 
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития,  
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной  
деятельности. 
ПК 2.1. Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организации снабжения 

и  
организационной структуры управления снабжением на уровне подразделения 

(участка)  
логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. 
ПК 2.2. Применять методологию проектирования внутрипроизводственных 

логистических  
систем при решении практических задач. 
ПК 2.3. Использовать различные модели и методы управления запасами. 
ПК 2.4. Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой,  
складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом 
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ПМ.03 Профессиональный модуль 

 «ОПТИМИЗАЦИЯ РЕСУРСОВ ОРГАНИЗАЦИЙ (ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ), 

СВЯЗАННЫХ С МАТЕРИАЛЬНЫМИ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫМИ 

ПОТОКАМИ» 
1.1.  Цель освоения и краткое содержание профессионального модуля 
В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности Оптимизация ресурсов организаций (подразделений), связанных с 
материальными и нематериальными потоками и соответствующие ему общие и 
профессиональные компетенции. 

Краткое содержание профессионального модуля: 
МДК 03.01 Оптимизация ресурсов организаций (подразделений), связанных с 

материальными и нематериальными потоками 
Тема 1. Оптимизация как функция управления материальными и нематериальными 

потоками 
Тема 2. Оптимизация ресурсов в закупках (снабжении) 
Тема 3. Оптимизация ресурсов при транспортировке грузов 
Тема 4. Управление запасами как составляющая оптимизации ресурсов 
Тема 5. Оптимизация ресурсов в складских процессах 
Тема 6. Оптимизация ресурсов в производстве 
Тема 7. Оптимизации ресурсов в сбыте (распределении) 
Тема 8. Общие логистические затраты и методы их оптимизации 
МДК 03.02. Оценка инвестиционных проектов в логистической системе 
Тема 1.1. Организационно – экономические основы инвестиций 
Тема 1.2. Инвестиционное проектирование 
Тема 1.3. Инвестиционный проект 
Тема 1.4. Оценка экономической эффективности инвестиционных проектов 
Тема 1.5. Инвестиционные риски и методы снижения их негативных воздействий 
Тема 1.6. Продвижение инвестиционных проектов 
Учебная практика 
Производственная практика 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена. 

В результате освоения профессионального модуля студент должен уметь: 
• использовать теоретические основы стратегического планирования в процессе 

участия в разработке параметров логистической системы; 
• применять методы оценки капитальных вложений на практике  
В результате освоения профессионального модуля студент должен знать: 
• показатели эффективности функционирования логистической системы и её 

отдельных элементов; 
• значение издержек и способы анализа логистической системы; 
• значение стратегии в процессе формирования и функционирования логистической 

системы; 
• этапы стратегического планирования логистической системы; 
• методы оценки капитальных вложений, используемых при анализе предложений, 

связанных с продвижением материального потока и его прогнозированием. 
В результате освоения профессионального модуля студент должен иметь 

практический опыт: 
• оптимизации ресурсов организации (подразделений), самостоятельного 

определения масштабов необходимых капиталовложений, их отдачи и срока окупаемости в 
процессе анализа предложений создания и оптимизации логистических систем; 
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• осуществления альтернативного выбора наилучших вариантов капиталовложений 
путем оценки основных параметров инвестиционных проектов. 

Должны быть сформированы следующие общие компетенции: 
ПК 3.1. Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов  
логистической системы. 
ПК 3.2. Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на 

уровне  
подразделения (участка) логистической системы (поставщиков, посредников,  
перевозчиков и эффективность работы складского хозяйства и каналов 

распределения). 
ПК 3.3. Рассчитывать и анализировать логистические издержки. 
ПК 3.4. Применять современные логистические концепции и принципы сокращения  
логистических расходов. 
ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к  
ней устойчивый интерес 
ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы  
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 
ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них  
ответственность 
ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного  
выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 
ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной  
деятельности 
ОК 6 Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством,  
потребителями 
ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат  
выполнения заданий 
ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития,  
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 
ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной  
деятельност 
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ПМ.04 Профессиональный модуль  

«ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РАБОТЫ ЛОГИСТИЧЕСКИХ 

СИСТЕМ И КОНТРОЛЬ ОПЕРАЦИЙ» 

 
1.1. Цель освоения и краткое содержание профессионального модуля 
В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности Оценка эффективности работы логистических систем и контроль 
операций и соответствующие ему общие и профессиональные компетенции. 

Краткое содержание профессионального модуля: 
МДК.04.01. 
Основы контроля и оценки эффективности функционирования логистических систем 

и операций 
Тема 1.1 Значение, формы и методы  
контроля логистических процессов и  
операций. 
Тема 1.2 Основные показатели  
эффективности функционирования  
логистической системы. 
Тема 1.3 Выявление отклонений от 
плановых показателей в работе 
логистической системы 
Тема 1.4 Методология оценки качества товарно-материальных ценностей 
Тема 1.5.  Критерии и методы оценки рентабельности функционирования 

логистической системы и ее отдельных элементов 
Учебная практика 
Производственная практика 
 
1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов 
среднего звена. 

 В результате освоения профессионального модуля студент должен уметь: 
• производить расчёты основных показателей эффективности функционирования 

логистической системы и её отдельных элементов; 
• разрабатывать и осуществлять контрольные мероприятия на различных стадиях 

логистического процесса; 
• анализировать показатели работы логистической системы и участвовать в 

разработке мероприятий по повышению её эффективности 
В результате освоения профессионального модуля студент должен знать: 
• значение, формы и методы контроля логистических процессов и операций; 
• методику анализа выполнения стратегического и оперативного логистических 

планов; 
• критерии и методы оценки рентабельности функционирования логистической 

системы и её отдельных элементов; 
• методологию оценки качества товарно-материальных ценностей 
В результате освоения профессионального модуля студент должен иметь 

практический опыт: 
• оценки эффективности, координации и контроля логистических операций, 

процессов, систем; 
• выявления уязвимых мест и ликвидации отклонений от плановых показателей в 

работе логистической системы и (или) её отдельных элементов. 
 
Должны быть сформированы следующие общие компетенции: 
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ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

ПК 4.1. Проводить контроль выполнения и экспедирования заказов. 
ПК 4.2. Организовывать прием и проверку товаров (гарантия получения заказа, 

проверка качества, подтверждение получения заказанного количества, оформление на 
получение и регистрацию сырья); контролировать оплату поставок. 

ПК 4.3. Подбирать и анализировать основные критерии оценки рентабельности 
систем складирования, транспортировки. 

ПК 4.4. Определять критерии оптимальности функционирования подразделения 
(участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. 
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	формы, основных историко-литературных сведений и теоретико-литературных понятий; формирование общего представления об историко-литературном процессе;
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	 участвовать в реализации мероприятий, связанных с популяризацией православной культуры.
	Формируемые компетенции:
	1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
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	В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
	 осознавать многообразие художественной культуры какого-либо
	 исторического периода;
	 выделять этапы развития искусства, связанные с изменением приёмов
	 изображения человека по мере развития искусства;
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	 отмечать национальное своеобразие искусства различных стран;
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	 культуры до настоящего времени;
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	  культурные традиции стран мира, национальные особенности эстетических норм;
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	1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
	1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов среднего звена
	1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
	1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов среднего звена
	Формируемые компетенции:
	1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
	1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы подготовки специалистов среднего звена
	Формируемые компетенции:
	1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
	Формируемые компетенции:
	1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
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	 роль и место документационного обеспечения в работе аппарата управления;
	 современные технологии организации делопроизводства;
	 задачи и функции службы документационного обеспечения управления;
	 нормативную базу по обеспечению деятельности учреждения;
	 организацию документооборота;
	 организацию документооборота;
	 формирование дел и проведение экспертизы ценности документов;
	 подготовку документов к передаче в ведомственный архив.
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